Skolni poradenské pracovisté-koncepce
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1. Zakladni informace

Skolni poradenské pracovisté (dale SPP) je ziizeno k zajisténi a realizaci vychovné vzdélavaci
koncepce Skoly. Poskytovani poradenskych sluzeb na skolach se fidi vyhlaskou 72/2005 Sb., o
poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a skolskych poradenskych zatizenich.

SPP je p¥imo podiizeno Feditelce §koly, vedoucim SPP je specialni pedagozka.
2. Personalni obsazeni SPP:

+ Skolni specialni pedagog- Mgr. Katetina Valentova (poradenstvi 1. stupen)
+ vychovny poradce- Mgr. Zuzana Tomsova (poradenstvi 2. stupen, kariérové poradenstvi)
+ skolni koordinator prevence- Mgr. Dominik Kubicek

3. Cile a plany SPP pro $kolni rok

Standardnimi ¢innostmi poradenského pracovisté jsou sluzby poskytované zakim, jejich
zakonnym zastupciim a pedagogickym pracovniktim.

Podminkou pro poskytnuti Skolni poradenské sluzby nezletilému zakovi je souhlas jeho
zakonnych zastupct. Souhlasu zakonného zastupce neni potieba tehdy, kdyz je ohrozeno
dusevni nebo télesné zdravi zadka nebo osob v jeho okoli a v pfipadech, kdy soud pozada
o psychologické vySetfeni zéka.

Veskera dokumentace pracovniklt SPP o jejich ¢innostech je vedena v souladu s ptedpisy
o ochran¢ osobnich tdaji a je archivovana. Ptistup k dokumentaci o Zakovi maji pouze
rodice.

K obecnym ciliim pracovnikii poradenského pracovisté vyplyvajicich ze Skolského zakona a
vyhlasky ¢. 72/2004, Sb. patfi:
poskytovani metodické podpory ucitelim — odbornd podpora
v¢asnd intervence pii aktualnich problémech zaku a tfidnich kolektivi
poskytovani pribézné a dlouhodobé péce o zaky s neprospéchem. Vytvoteni predpokladi
pro jeho snizovani
vytvoteni ptiznivého klima pro integraci a ptijimani kulturnich a socialnich odli$nosti na
Skole
zajistit podminky pro moznosti integrace zakl se specialnimi vzdélavacimi potiebami a
zaki nadanych
kariérové poradenstvi
primarni prevence Skolni netispésnosti a socidlné nezddoucich jevi
sledovat G¢innost preventivnich programii aplikovanych Skolou a vytvofit pro tyto
programy metodické zazemi



prohloubit a zlepsit spolupraci a komunikaci mezi Skolou a rodic¢i
zajistit propojenost poradenskych sluzeb poskytovanych skolou se sluzbami
specializovanych poradenskych zatizeni (PPP, SPC, SVP a IPS uradu prace

Plan prace jednotlivych pracovnika na skolni rok

VYCHOVNY PORADCE
Standardni ¢innost vychovného poradce

Poradenské ¢innosti

1) Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni
cesté zaki, tj. zejména

koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi-

kariérovym vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zaméfenymi

k volbé vzdélavaci cesty Zaka,

zakladni skupinova Setfeni k volbé€ povolani, administraci, zpracovani a interpretaci
zajmovych dotaznikii v radmci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v oblasti
volby povolani

individudlni Setfeni k volbé povolani a individudIni poradenstvi v této oblasti (ve
spolupraci s tfidnim ucitelem)

poradenstvi zdkonnym zastupclim s ohledem na ocekdvani a ptedpoklady zaki (ve
spolupraci s tfidnim ucitelem)

spolupréce se Skolnimi poradenskymi zafizenimi (poradna, centrum) a

stfedisky vychovné péce pti zajistovani poradenskych sluzeb presahujicich kompetence
Skoly

zajistovani skupinovych navstév skoly v informacnich poradenskych sttediscich tradi
prace a poskytovani informaci zdkiim a zakonnym zastupciim o moznosti individualniho
vyuziti informacnich sluzeb téchto sttedisek.

2) Vyhledavani a orientacni Setieni zak1, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost a piiprava navrhii na dalsi péci o tyto zaky.

3) Zajistovani nebo zprostredkovani diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb (vstupni a
prabézné) a intervencnich ¢innosti pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

4) Ptiprava podminek pro integraci zakl se zdravotnim postizenim ve Skole, koordinace
poradenskych sluzeb témto zaktim Skolou a Skolskymi poradenskymi zafizenimi a
koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zaka.

5) Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakiim/cizincim se zietelem k jejich
specidlnim vzd¢lavacim potifebam.

Metodické a informacni ¢innosti

1) Zprosttedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence.

2) Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v otdzkéch kariérového rozhodovani
zakl, integrace, individudlnich vzdélavacich plant, prace s nadanymi zaky apod.

3) Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami pedagogickym pracovnikim Skoly.

4) Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zatfizenich
v regionu, o jejich zaméfeni, kompetencich a moZnostech vyuziti jejich sluzeb zakiim a
jejich zékonnym zéstupcim.

5) Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zafizeni a jejich zajisténi v souladu s piedpisy o ochrané osobnich tidaju.




6) Vedeni pisemnych zaznamii umoziyjicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného
poradce, navrzend a realizovand opatfeni.
7) Koordinace a metodické vedeni asistentii pedagoga.

SKOLNIi SPECIALNI PEDAGOG
Standardni ¢innost skolniho specialniho pedagoga

Depistazni ¢innosti
Vyhledéavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a jejich zatazeni do specidlné
pedagogické péce.

Diagnostické a intervencni ¢innosti (péce 0 Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

)

1) Vyhledévani a naslednd prace se zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (Zaci nadani,
zéci zdravotné postiZeni, s vyvojovymi poruchami uceni — dyslexie, dysgrafie, dysortografie,
dyskalkulie, s poruchami pozornosti — ADD, ADHD nebo se Zaky neprospivajicimi z jinych
davodi — dlouhodoba nemoc, socialni znevyhodnéni, nedostatecnd znalost Ceského
jazyka apod.)

2) Provadéni  specidlné-pedagogickych  ndpravnych, edukaénich, reedukacnich a
kompenzacnich ¢innosti s jedinci 1 skupinami Zaka.

3) Individudlni a skupinova reedukacni a specialn¢ vzdélavaci prace se zaky — probihd po
vyucovani podle rozvrhu hodin.

4) Péce o Zaky integrované, vedeni dokumentace, jednordzové konzultace pro zaky.

5) Pedagogicka intervence u zakt se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

6) Tvorba a plan pedagogické podpory (1. stupent podpirnych opatieni), jeho vyhodnocenti,
pomoc pii tvorbé IVP.

7) Prubézné vyhodnocovani Gc¢innosti navrzenych opatieni, dle potfeby navrzeni a realizace
uprav.

8) Jednorazové konzultace, individualni reedukace po vyucovani dle rozvrhu, doporuceni dalsi
odborné péce, styly uCeni, prace s dysortografickou tabulkou a kompenza¢nimi pomtickami.

9) Kontaktni ¢innosti zamétené na jedince a skupiny déti, zaki a studentl se zvySenym rizikem
Skolni netspésnosti nebo vzniku problémil v osobnostnim a socidlnim vyvoji.

Metodické a koordinacni innosti

1) Pomoc pii vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

2) Pomoc pii tvorbé IVP, PLPP.

3) Participace na upravach Skolniho vzdélavaciho programu.

4) Upravy $kolniho prostiedi, zajisténi specidlnich pomticek, didaktickych a diagnostickych
materidll, instruktaze vyuzivani specidlnich pomtcek a didaktickych materiali.

5) Pomoc pfi integraci zakl s podpirnymi opatfenimi.

6) Navstévy v hodinach na zadost uciteld.

7) Metodickd a koordinac¢ni ¢innost v oblasti specidlné-pedagogickych preventivnich a
poradenskych sluzeb ve Skolstvi.

8) Specialné-pedagogické poradenstvi v oblasti napravnych, edukacénich, reedukacnich a
kompenzacnich postupd.

9) Koordinace a metodické vedeni asistentil pedagoga.

10) Poradenstvi rodicim déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami, doporuceni dalsi
odborné péce.




SKOLNI KOORDINATOR PREVENCE
Standardni ¢innost skolniho metodika prevence

Koordinaé¢ni ¢innosti
pfiprava Minimalniho preventivniho programu, zaclenéni cili a témat prevence
rizikového chovéni do SVP7
pomoc ucitelim pfi zaclenovani témat prevence do vyuky
spoluprace s tiidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signalti spojenych s moznosti
rozvoje socialn¢ patologickych jevli u jednotlivych 74kt a tfid a participace na sledovani
urovn¢ rizikovych faktort, které jsou vyznamné pro rozvoj socialné patologickych jevi
ve Skole.
poskytovani odbornych informaci z oblasti prevence uciteliim a ostatnim pracovnikiim
ve spolupraci s dalSimi pracovniky Skoly sledovéani projevi rizikového chovani, feseni
danych situaci
spolupréce s okresnim metodikem a krajskym koordinatorem prevence
spolupréce s dal§imi institucemi — s OSPOD, PPP, SVP a SPC
zajisStovani odbornych lektorti preventivnich programt pro pirednasky, besedy a dalsi
vzdélavaci aktivity

Informacni ¢innosti
Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice socialné patologickych
jevi, o nabidkach programii a projektti, o metodach a formach specifické primarni
prevence pedagogickym pracovnikiim Skoly.
Prezentace vysledki preventivni prace skoly, ziskavani novych odbornych informaci a
zkuSenosti.
Vedeni a pribézné aktualizovani databaze spolupracovnikl Skoly pro oblast prevence
socialn¢ patologickych jeva (organy statni spravy a samospravy, stiediska vychovné
pé&e, poradny, zdravotnicka zatizeni, Policie CR, organy socialni péée, nestatni
organizace pusobici v oblasti prevence, centra krizové intervence a dalsi zafizeni,
instituce 1 jednotlivi odbornici).

Kontakty a konzultaéni hodiny odbornych pracovniki SPP

Vychovny poradce a kariérni poradce: : Ing. Zuzana Tomsova
Pondéli 12.30-13.00 a po dohodé
Telefon: 704140262

Email: zuzana.tomsova@zsht.cz

Specialni pedagozka: Mgr. Katefina Valentova
Pondéli 12.30-13.00 a po dohodé

Telefon: 608893841

Email: spec.pedagog@zsht.cz

gvkolni metodik prevence: Mgr.Dominik Kubicek
Ctvrtek 13.05-13.35 a po dohodé¢
Email: dominik.kubicek@zsht.cz


mailto:zuzana.tomsova@zsht.cz
mailto:zuzana.tomsova@zsht.cz
mailto:zuzana.tomsova@zsht.cz
mailto:zuzana.tomsova@zsht.cz
mailto:zuzana.tomsova@zsht.cz
mailto:zuzana.tomsova@zsht.cz
mailto:zuzana.tomsova@zsht.cz

Specialni pedagozka

Reditelka $koly

Skolni koordinétor VP/kariérové
prevence poradenstvi

TU a ucitelé 2. stupen,
1. stupen rizeni




